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Stellenausschreibung 

 

Containerfahrer/  
Seitenlader-Fahrer  

für die Abfallwirtschaft (w/m/d) 
 
Karriere im ländlichen Raum? 94 Städte und Gemeinden 
haben viel zu bieten! 

Seit 70 Jahren bündelt der WZV die Interessen seiner 
Mitglieder und Kunden und erbringt Dienstleistungen, die 
das Leben in der Stadt und auf dem Land attraktiver machen! 

Wir sind ein dynamischer, kundenorientierter und regional 
verwurzelter Dienstleister auf den Gebieten:  
Abfallwirtschaft, Straßenbau/Straßenunterhaltung, Kommunale 
Dienste sowie Breitbandversorgung. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter (w/m/d) (EG 5 
bzw. EG 6 TVöD je nach Einsatzbereich). 

Wenn Sie Interesse an dieser herausfordernden Tätigkeit 
haben und die genannten Anforderungen erfüllen, richten Sie 
Ihre schriftliche Kurzbewerbung bitte bis zum 24.05.2024 per 
E-Mail an bewerbung@wzv.de 

Bei Fragen steht Ihnen Herr Mierau (Abteilungsleiter Logistik 
und Sonderabfall) gerne unter Tel. 04551 909126 zur 
Verfügung 

Ihre Aufgaben: 

• Arbeiten als Fahrer auf Container- und 
Seitenladerfahrzeugen 

• Warten und Pflegen der Fahrzeuge und Ausrüstung 

• Vorschriftsmäßiges Beladen und Sichern der Ladungen 

• Dokumentieren der Gewichte und Volumen in den 
Übernahme- und Begleitpapieren bzw. Aufträgen 

 
 

Ihr Profil: 

• Ausbildung zum Berufskraftfahrer oder vergleichbare 
Ausbildung mit Führerschein C/CE und Kenntnisse im 
Fahren werden vorausgesetzt 

• Erste Berufserfahrungen in den oben genannten 
Aufgabenbereichen wären wünschenswert 

• Eigenständige, dynamische und verantwortungsvolle 
Arbeitsweise 

• Fähigkeit, auch „über den Tellerrand“ zu schauen 
 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Raum für Ihre persönliche und fachliche 
Weiterentwicklung in einem wertschätzenden und 
teamorientierten Arbeitsumfeld 

• Herausfordernde, sinnstiftende Aufgabenstellungen in der 
kommunalen Daseinsvorsorge 

• Teil eines modernen, sich stetig weiterentwickelnden, 
regional verwurzelten Dienstleisters 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement, zusätzliche 
Altersvorsorge, Work-Life-Balance, familienfreundliche 
Rahmenbedingungen und diverse Vorteile im Rahmen des 
öffentlichen Dienstes 

• Der WZV setzt sich für die Beschäftigung 
schwerbehinderter und beeinträchtigter Menschen ein. 
Daher werden schwerbehinderte Bewerber (w/m/d) bei 
entsprechender Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung vorrangig berücksichtigt. 

 


